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Abstract
Introduction: It is important to pay attention to psychological issues in frequently divorced women. The 
present study was conducted with the aim of comparing the effectiveness of "Imago Relationship Therapy” and 
“Object RelationsTherapy”” on the sense of coherence and self-regulation in women with frequent divorces in 
Tehran.
Methods: The present research was conducted in a semi-experimental way with pre-test-post-test, follow-up 
(30 days) and control group. The statistical population of the present study included women with repeated 
divorces in Tehran who referred to psychological counseling centers in Tehran in 1400 due to the psychological 
consequences of repeated divorces. Out of 187 people who referred, 36 people were selected by purposive and 
convenience sampling method. Then they were replaced in the first and second intervention groups and the 
control group (12 people in each group) using a simple random method.
Research instruments included: demographic questionnaire, "Sense of Coherence Scale" and "Self-Regulation 
Questionnaire". Content validity and face validity were measured by qualitative method and reliability by 
internal consistency method by calculating Cronbach's alpha coefficient. The samples were treated in the 
"Communicative Imaging Therapy" group and in the "Thematic Relationship Therapy" group during 10 
sessions 90-minute. The control group received the treatment after the completion of the study. Data were 
analyzed using SPSS. 20.
Results: The results of the analysis of variance with repeated measurement showed that "Imago Relationship 
Therapy" and “Object RelationsTherapy” were effective in increasing the sense of cohesion and self-regulation 
in women with repeated divorces (P<0.01).
Conclusions: "Communication Imagery Therapy" and “Object RelationsTherapy” have been effective 
in increasing the sense of coherence and self-regulation in women with repeated divorces. Therefore, it is 
suggested to therapists, marriage counselors and family counselors to reduce their conflicts by using "Imago 
Relationship Therapy” and “Object RelationsTherapy” in women with repeated divorces.
Keywords: "Imago Relationship Therapy”, Object RelationsTherapy, Sense of Coherence, Self-Regulation.
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چکیده
مقدمــه: توجــه بــه مســائل روانشــناختی   در زنــان دارای طــلاق مکــرر حائــز اهمیــت اســت. مطالعــه حاضــر باهــدف مقایســه اثربخشــی 
"درمــان تصویرســازی ارتباطــی" و "درمــان روابــط موضوعــی" بــر احســاس انســجام و خودتنظیمــی در زنــان دارای طلاق هــای مکــرر 

شــهر تهــران انجــام شــد.
ــا پیش آزمــون - پس آزمــون، پیگیــری )30 روزه( و گــروه کنتــرل صــورت  ــی ب ــه نیمــه تجرب ــه روش ب روش کار: پژوهــش حاضــر ب
گرفــت. جامعــه آمــاری مطالعــه حاضــر شــامل زنــان دارای طلاق هــای مکــرر شــهر تهــران بودنــد کــه بــه ســبب پیامدهــای روانشــناختی 

حاصــل از طلاق هــای مکــرر بــه مراکــز مشــاوره روانشــناختی شــهر تهــران در ســال 1400 مراجعــه کــرده بودنــد.
ــی  ــه روش تصادف ــپس ب ــدند. س ــاب ش ــترس انتخ ــد و در دس ــری هدفمن ــه روش نمونه گی ــن ب ــده، 36 ت ــن مراجعه کنن ــن 187 ت از بی
ــزار پژوهــش  ــن(. اب ــروه 12 ت ــن شــدند )هــر گ ــرل جایگزی ــروه کنت ــه اول و دوم و گ ــه روش قرعه کشــی در گروه هــای مداخل ســاده ب
 Self( "و "پرسشــنامه خودتنظیمــی )Sense of Coherence Scale( "شــامل: پرسشــنامه جمعیــت شــناختی، "مقیــاس احســاس انســجام
Regulation Questionnaire-( بودنــد. روایــی محتــوا و روایــی صــوری بــه روش کیفــی و پایایــی بــه روش همســانی درونــی با محاســبه 

ــط  ــان رواب ــروه "درم ــی" و در گ ــازی ارتباط ــان تصویرس ــروه "درم ــرکت کنندگان در گ ــد. ش ــری ش ــاخ اندازه گی ــا کرونب ــب آلف ضری
موضوعــی" نیــز طــی 10 جلســه ۹0 دقیقــه ای تحــت درمــان قــرار گرفتنــد. گــروه کنتــرل درمــان را پــس از اتمــام پژوهــش دریافــت 

ــا اســتفاده از نرم افــزار اس پــی اس اس نســخه 20 تحلیــل شــدند. ــد. داده هــا ب کردن
ــان  ــان تصویرســازی ارتباطــی" و "درم ــه "درم ــری نشــان داد ک ــری مکــرر اندازه گی ــا اندازه گی ــس ب ــل واریان ــج تحلی ــا: نتای یافته ه
.)P< 0/01( .ــوده اســت ــان دارای طلاق هــای مکــرر اثربخــش ب روابــط موضوعــی" برافزایــش احســاس انســجام و خودتنظیمــی در زن

ــان دارای  ــی در زن ــجام و خودتنظیم ــاس انس ــش احس ــی" برافزای ــط موضوع ــان رواب ــازی" و "درم ــان تصویرس ــری: "درم نتیجه گی
طلاق هــای مکــرر اثربخــش بــوده اســت. لــذا بــه درمانگــران، مشــاوران ازدواج و مشــاوران خانــواده پیشــنهاد می شــود کــه بــا به کارگیــری 

"درمــان تصویرســازی ارتباطــی" و "درمــان روابــط موضوعــی" در زنــان دارای طــلاق مکــرر، تعارضــات آن هــا را کاهــش دهنــد.
کلیدواژه ها: درمان تصویرسازی ارتباطی، درمان روابط موضوعی، احساس انسجام، خودتنظیمی

http://dx.doi.org/10.22034/JHPM.13.1.3


نشریه مدیریت ارتقای سلامت، دوره 13، شماره 1،  بهمن و اسفند 1402

66

مقدمه
نظــام خانــواده از مهــم تریــن نظــام هــای اجتماعــی اســت و نیــاز 
بــه برقــراری و حفــظ پیونــد بــا دیگــران انگیــزه اساســی و بنیــادی 
ــن  ــده تری ــی از پیچی ــلاق یک ــود )1(. ط ــی ش ــداد م ــر قلم بش
پدیــده هــای اجتماعــی عصــر کنونــی اســت و بــرای بســیاری از 
انســان هــا اجتناب ناپذیــر اســت زیــرا کــه گاهــی محیــط خانــواده 
ــا  ــه طــلاق تنه ــر مــی شــود ک ــان پرآشــوب و تحمل ناپذی آن چن
راه باقی مانــده اســت. تقاضــای طــلاق نتیجــه فشــار روانشــناختی 
شــدیدی اســت کــه حداقــل بــه یکــی از زوجیــن یــا هــر 2 آن هــا 
ــار  ــن ب وارد شــده اســت )2(. مســئله طــلاق ممکــن اســت چندی
بــه دلایــل مختلــف در زندگــی یــک فــرد اتفــاق بیفتــد و تبعــات 

بیشــتر و آثــار روانــی شــدیدتری را بــرای افــراد بــه دنبــال دارد.
متغیــری کــه ممکــن اســت بــرای کمــک بــه افزایــش ســلامت 
روان ایــن افــراد مؤثــر باشــد و تنش هــای روانــی آن هــا را کاهــش 
دهــد احســاس انســجام )sense of coherence( اســت. احســاس 
ــا  ــه ب ــرای مواجه ــه ای مناســب ب ــرد مقابل ــی راهب انســجام توانای
ــرد  ــرا راهب ــی اســت؛ زی ــود در زندگ ــش زای موج ــای تن محرک ه
ــه  ــتگی ب ــش زا بس ــای تن ــا موقعیت ه ــه ب ــرای مقابل ــب ب مناس
ــای  ــازه های شــخصی دارد و چنانچــه راهبرده ــوع نگــرش و س ن
مقابلــه ای متناســب بــا موقعیــت تنــش زا نباشــد می توانــد بــه برخی 
از مشــکلات روانشــناختی   منجــر شــود )3(. افــرادی کــه احســاس 
انســجام قــوی دارنــد تنش هــای روزمــره و شــرایطی را کــه 
ــر  ــی جدایی ناپذی ــراد تنــش زا تلقــی می شــود جزئ ــب اف ــرای اغل ب
ــری  ــرای یادگی ــتری ب ــد و آن را بس ــت می دانن ــی و طبیع از زندگ

ــد )4(. ــم می کنن ــا فراه ــا آن ه ــه ب مقابل
متغیــر دیگــری کــه می تــوان از آن نــام بــرد، خودتنظیمــی 
)self-regulation( اســت. خودتنظیمــی عبــارت اســت از توانایــی 
ــود  ــال خ ــا امی ــا ی ــات، تکانه ه ــق هیجان ــل و تطبی ــرل،  تعدی کنت
ــه عنــوان توانایــی گســترش، اجــرا و توانایــی  )5(. خودتنظیمــی ب
ــه  ــتیابی ب ــرای دس ــاری ب ــای رفت ــه ه ــری در برنام انعطاف پذی
اهــداف، تعریــف مــی شــود )6(. همچنیــن خودتنظیمــی به منزلــه 
ــرل،  ــئولیت کنت ــه مس ــت ک ــی اس ــی و بیرون ــای درون فرآینده
ــن  ــق یافت ــیر تحق ــرد را در مس ــای ف ــر واکنش ه ــی و تغیی ارزیاب
اهــداف او بــر عهــده دارد. هرگونــه اشــکال و نقــص در خودتنظیمی 
می توانــد فــرد را در برابــر اختلال هــای روانــی چــون افســردگی و 

ــازد )7(. ــیب پذیر س ــراب آس اضط
یکــی از درمان هــای مفیــدی کــه می تــوان بــرای افزایــش 
ــرر  ــلاق مک ــان دارای ط ــی در زن ــجام و خودتنظیم ــاس انس احس
 Imago( ارتباطــی«  تصویرســازی  »درمــان  کــرد  اســتفاده 

ــر  ــای تصوی ــه معن ــو ب ــت. ایماگ Relationship Therapy( اس

روانــی موجــود در ذهــن اســت کــه از مجمــوع پیام هــای 
مثبــت و منفــی پنهــان درک شــده در تجــارب کودکــی شــخص 
ــه  ــردن هم ــی ک ــل درون ــر حاص ــن تصوی ــد. ای ــود می آی ــه وج ب
افــرادی اســت کــه مراقبــت و نگهــداری از کــودک را بــر عهــده 
داشــته اند )۹(. فرافکنــی ایــن تصویــر، احساســات و عشــق 
ــی  ــت و منف ــای مثب ــن پیام ه ــد و ای ــد می کن ــک را تولی رمانتی
از والدیــن، خواهــر، بــرادر، فامیــل، همســالان و معلمــان دریافــت 
ــره می گــردد )10(. تصویرســازی  ــرد ذخی شــده و در ناهشــیاری ف
ــص  ــده و ناق ــکار ش ــای ان ــه جنبه ه ــود ب ــاختار خ ــی در س ارتباط
شــخصیت فــرد پرداختــه و بــا ارائــه یــک تصویــر واقعــی از عشــق، 
ــد  ــازی می کن ــراد را بازس ــی از اف ــر خیال ــه، تصوی ــه و رابط علاق
)11(. در »درمــان تصویرســازی ارتباطــی« افــراد، همســــر خــــود 
ــد او  ــه می توان ــردی ک ــودآگاه، از ف ــری ناخ ــای تصوی ــر مبن را ب
را کامــل کنــد )کــه آرمــان خردســالی نامیــده می شــود( انتخــاب 
می کننــد )12(. درمــان تصویرســازی ارتباطــی« روشــی اســت کــه 
ــازی  ــات را تصویرس ــش زا در ارتباط ــوب و تن ــارب نامطل ــرد تج ف
ــود )13(.  ــا می ش ــن تنش ه ــن ای ــن رفت ــب از بی ــد و موج می کن
ــود  ــت بهب ــی جه ــیوه درمان ــن ش ــته از ای ــن رش ــان ای متخصص
بیمــاران اســتفاده کــرده انــد )8، 14-18(. متیــن و همــکاران )14( 
بــه نتایــج مثبتــی دربــاره تأثیــر »درمــان تصویرســازی ارتباطــی« 
ــان متأهــل رســیدند. محنایــی و  ــط زناشــویی زن ــر کیفیــت رواب ب
ــه  ــن نتیج ــه ای ــکاران )17( ب ــیدان فر و هم ــکاران )16( و ش هم
ــن و  ــازگاری زوجی ــرای س ــی ب ــن روش درمان ــه ای ــیدند ک رس
همچنیــن کاهــش طــلاق عاطفــی زوجیــن مؤثــر اســت. همچنین 
ــور و  ــین پ ــنگانی )18( و حس ــار و س ــای نیکوگفت ــش ه در  پژوه
ــر  رضاخانــی )15(، اثربخشــی »درمــان تصویرســازی ارتباطــی« ب
 Luquet & Muro .روی شــرکت کنندگان در پژوهــش تائیــد شــد
)1۹( نیــز در مطالعــه خــود بــه ایــن نتیجــه رســیدند کــه »درمــان 
تصویرســازی ارتباطــی« ســبب افزایــش همدلــی افــراد در روابــط 

می شــود.
ــرای  ــه ب ــرض اینک ــا ف ــن پژوهــش ب ــه در ای ــه دیگــری ک نظری
دارای  زنــان  در  خودتنظیمــی  و  انســجام  احســاس  افزایــش 
طلاق هــای مکــرر می تــوان از آن اســتفاده کــرد، »درمــان 
روابــط موضوعــی« )Object Relations Therapy( اســت. در 
نظریــه روابــط موضوعــی، عقیــده بــر آن اســت کــه تعارض هــای 
ارتباطــی اولیــه بــا موضــوع )Object( همــراه بــا اتفاقــات حاکــم بر 
ایــن رابطــه درونــی شــده، بعدهــا در ارتبــاط بــا افــراد جدیــد تکــرار 
می شــوند. بــه ســخن دیگــر، آنچــه در تعارض هــای بیــن فــردی 
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ــه  ــه ب ــت ک ــی اس ــراری از الگوهای ــود، تک ــاهده می ش ــراد مش اف
شــکل ناهشــیار، بازنمایــی تعارض هــای ارتباطــی فــرد با نخســتین 
مراقبیــن وی اســت )20(. بنــا بــر دیــدگاه روابط موضوعــی، کودک 
ــلات  ــیاری از تعام ــوان بس ــتی ت ــورت زیس ــد به ص ــان تول در زم
ــادار  ــی معن ــد هیجان ــرای رش ــودک ب ــدارد )21(. ک ــی را ن اجتماع
خــود بــه وجــود موضــوع بیرونــی نیــاز دارد، فراینــد رشــد و ایجــاد 
ســاختار روانــی در طــول زمــان و بــا تعامــل بــا موضــوع از طریــق 
 )introjection( )identification( و درون فکنــی  همانندســازی 
ــن  ــلامت روان از ای ــوزه س ــان ح ــد )22(. متخصص ــاق می افت اتف
ــد )23- ــتفاده کرده ان ــاران اس ــان بیم ــت درم ــی جه روش درمان
ــی )26(  ــط موضوع ــردازان رواب ــی از نظریه پ Fairbairn .)25 یک
ــی  ــراد واقع ــا اف ــط ب ــراری رواب ــی برق ــن« در پ ــد اســت »م معتق
ــی اســت. اگــر ایــن روابــط رضایت بخــش باشــند، کلیــت  و بیرون
»مــن« حفــظ می شــود، امــا روابــط فاقــد ارضاکنندگــی، پیامــدی 
ــت.  ــی اس ــای« درون ــکل گیری »موضوع ه ــد و آن ش ــم دارن مه
ــرد  ــص در روان ف ــی« ناق ــای درون ــن »موضوع ه ــکل گیری ای ش
ــاره  شــود، »مــن« نیــز  باعــث می شــود هــرگاه »موضوعــی« دوپ
همســو بــا آن دوپــاره می شــود و موجــب ســتیز بخش هــای 
ــرای افزایــش  ــی ب ناهمخــوان روان می شــود. روش هــای گوناگون
احســاس انســجام و خودتنظیمــی زنــان طــلاق بــکار گرفتــه شــده 

کــه اثربخشــی مثبــت و مطلوبــی دارنــد.
Keefe & Derubeis )24( و Levy و همــکاران )25( در پژوهــش 

هــای مشــابهی کــه روی تأثیرگــذاری »درمــان روابــط موضوعــی« 
ــن  ــن نتیجــه رســیدند کــه ای ــه ای ــد ب ــر شــخصیت انجــام دادن ب
درمــان هــا، مــی تواننــد تأثیــرات عمیــق و مانــدگاری روی 
شــخصیت و اختــلالات شــخصیتی داشــته باشــند. همچنیــن عزتی 
ــه ایــن نتیجــه رســیدند کــه درمان هــای  ــز ب و همــکاران )23( نی
مبتنــی بــر روابــط موضوعــی، بــه کاهــش علائــم پــس از زایمان و 
همچنیــن ســازمان دهی روانــی زنــان پــس از زایمــان مؤثــر اســت.
بــا توجــه بــه مطالعــات انجــام  شــده و نظریــه هــای مطرح شــده، 
ــر  ــوق ب ــان ف ــه بررســی اثربخشــی 2 روش درم ــه ب پژوهشــی ک
احســاس انســجام و خودتنظیمــی در زنــان دارای طلاق هــای 
ــن رو پژوهــش حاضــر  ــت نشــد. از ای ــه باشــد، یاف مکــرر پرداخت
ــن اثربخشــی »درمــان تصویرســازی ارتباطــی« و  ــا هــدف تعیی ب
»درمــان روابــط موضوعــی« بــر احســاس انســجام و خودتنظیمــی 

ــد. ــام ش ــران انج ــهر ته ــرر ش ــای مک ــان دارای طلاق ه در زن

 روش کار
پژوهــش حاضــر، نیمــه تجربــی بــا طــرح پیش آزمــون - 

پس آزمــون پیگیــری )30 روزه( و گــروه کنتــرل صــورت گرفــت. 
جامعــه آمــاری مطالعــه حاضــر شــامل زنــان شــهر تهــران بــود که 
دارای طلاق هــای مکــرر بودنــد و بــه مراکــز مشــاوره روانشــناختی 
شــهر تهــران در ســال 1400 مراجعــه کــرده بودنــد. بــا مراجعــه بــه 
جــدول Cohen )27( و بــا توجــه بــه تعــداد گروه هــا u=3، ســطح 
اطمینــان ۹5 درصــد و تــوان آزمــون 0/۹5 و انــدازه اثــر 0/4 تعــداد 
نمونــه معــادل 15 تــن بــرای هــر گــروه بــه دســت آمــد؛ کــه بــا 
ــر  ــرای ه ــن ب ــه، 12 ت ــروه مداخل ــراد گ ــن از اف ــد ت انصــراف چن

گــروه انتخــاب شــدند.
ــده، 36  ــن مراجعه کنن ــن 187 ت ــدا از بی ــری، ابت ــرای نمونه گی ب
تــن بــه روش نمونه گیــری هدفمنــد و در دســترس انتخــاب 
شــدند. ســپس بــه روش تصادفــی ســاده بــه روش قرعه کشــی در 
ــدند  ــن ش ــرل جایگزی ــروه کنت ــه اول و دوم و گ ــای مداخل گروه ه

ــن(. ــروه 12 ت ــر گ )ه
ــدم  ــود: ع ــوارد ب ــن م ــامل ای ــرای پژوهــش ش ــای ورود ب معیاره
ابتــلا بــه بیمــاری روانشــناختی یــا جســمانی مزمــن بــا پیش فرض 
اعتمــاد بــه گفته هــای شــرکت کنندگان، دارای تجربــه طــلاق بــه 
مــدت 2 بــار یــا بیشــتر، حداقــل تحصیــلات ســیکل، عــدم مصرف 
ــای  ــه گفته ه ــاد ب ــرض اعتم ــا پیش ف ــر روان ب ــر ب ــای مؤث داروه
ــا  ــه ب ــی مصاحب ــکل )ط ــا ال ــدر ی ــواد مخ ــرکت کنندگان، م ش
ــا پیش فــرض اعتمــاد  ــار و ب ــن معی ــح ای شــرکت کنندگان و توضی
ــودن  ــه همــکاری و در دســترس ب ــل ب ــه شــرکت کنندگان(، مای ب
بــه مــدت 6 مــاه بــود. معیارهــای خــروج شــامل غیبت در جلســات 
درمانــی بیــش از یــک جلســه، عــدم تمایــل به شــرکت در جلســات 
درمانــی و همچنیــن نداشــتن ســوء مصــرف یــا وابســتگی مــواد در 

6 مــاه گذشــته بــود.
ــر  ــای زی ــا از ابزاره ــع آوری داده ه ــرای جم ــر ب ــش حاض در پژوه

اســتفاده شــد.
پرسشــنامه جمعیــت شــناختی شــامل ســن و میــزان تحصیــلات 

بــود.
  )Sense of Coherence Scale( »مقیــاس احســاس انســجام«
توســط Flensborg-Madsen و همــکاران  )محــل ذکــر نشــده( 
ــارت  ــاس دارای 35 عب ــد )28(. مقی ــی ش ــال 2006 طراح در س
و 3 زیــر مقیــاس اســت. زیــر مقیاس هــا شــامل: معنــاداری 
ــا  ــای 1 ت ــامل عبارت ه ــارت، ش ــا 11 عب )meaningfulness( ب
11، ادراک پذیــری )comprehensibility(،  بــا 13 عبــارت، شــامل 
ــا11  ــری )manageability( ب ــا 24، کنترل پذی ــای 12 ت عبارت ه
ــاس  ــن مقی ــد. ای ــا 35 می باش ــای 25 ت ــامل عبارت ه ــارت، ش عب
ــای 1  ــت. عبارت ه ــده اس ــی ش ــه ای طراح ــورت 3 و 5 گزین به ص
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تــا 24 به صــورت 3 درجــه ای لیکــرت نمره گــذاری می شــوند 
ــم نمــره  ــه نمــره 3، نمی دان ــه بل ــه گزین ــه ب ــن صــورت ک ــه ای ب
ــه  ــا 35 ک ــای 25 ت ــرد. عبارت ه ــق می گی ــره 1 تعل ــر نم 2 و خی
ــره  ــر نم ــرح زی ــه ش ــده اند، ب ــی ش ــه ای طراح ــورت 5 درج به ص
ــه  ــه ب ــرکت کننده ای ک ــه ش ــورت ک ــن ص ــه ای ــود. ب داده می ش
هــر یــک از 2 گزینــه اول پاســخ دهــد )بســیار راضــی و راضــی(، 
نمــره 3 و بــه گزینــه گاهــی راضــی و گاهــی ناراضــی نمــره 2 و 
بــه هــر یــک از 2 گزینــه آخــر )ناراضــی و بســیار ناراضــی( پاســخ 
ــد.  دهــد، نمــره 1 کــه پایین تریــن نمــره اســت را دریافــت می کن
ــره 105 می باشــد. ــر نم ــره 35 و حداکث ــل نم ــزار حداق ــن اب در ای

خــود  پژوهــش  در   )28( همــکاران  و   Flensborg-Madsen

ــی  ــه روش کیف ــی ب ــوری و محتوای ــی ص ــد روای ــزارش می ده گ
»مقیــاس احســاس انســجام« توســط 13 متخصــص حــوزه 
ــه  ــرار گرفت ــد ق ســلامت دانشــگاه کپنهــاگ دانمــارک مــورد تأیی
ــبه  ــا محاس ــی ب ــانی درون ــه روش همس ــز ب ــی آن نی اســت. پایای
ــارک  ــجویان دانم ــن از دانش ــاخ روی 485 ت ــا کرونب ــب آلف ضری
 Odamjima 0/87 گــزارش داده اســت. در مطالعــه ای کــه توســط
Sumi & )2۹( در شــهر Hokaduy ژاپــن انجــام شــد، 185 تــن 

ــی صــوری و  ــتند. روای ــرکت داش ــوع دوم ش ــت ن ــاران دیاب از بیم
ــه روش کیفــی »مقیــاس احســاس انســجام« توســط 5  ــوا ب محت
تــن از متخصصــان ســلامت روان مطلــوب گــزارش شــد. پایایــی 
بــه روش همســانی درونــی بــا محاســبه ضریب آلفــا کرونبــاخ روی 

ــزارش شــده اســت. ــوق، 0/۹3 گ ــه ف نمون
ــکاران  ــط Konaszewski و هم ــه توس ــر ک ــه ای دیگ در مطالع
)30( انجــام شــد. روایــی صــوری و محتوایــی »مقیــاس احســاس 
ــن از متخصصــان حــوزه  ــه روش کیفــی، توســط 8 ت انســجام« ب
ســلامت روان دانشــگاه فــوق مطلــوب گــزارش شــد. پایایــی بــه 
ــاخ روی  ــا محاســبه ضریــب آلفــا کرونب ــی ب روش همســانی درون
ــرای  ــی و ب ــگاه Bialystok بررس ــجویان دانش ــن از دانش 632 ت
ــری  ــری، کنترل پذی ــای ادراک پذی ــاس ه ــر مقی ــدام از زی ــر ک ه
ــزار  ــی کل اب ــب 0/85، 0/87و 0/۹0و پایای ــه ترتی ــاداری ب و معن

ــزارش شــده اســت. 0/87گ
در پژوهــش ترویجــی و ترخــان )31(، بــرای تعییــن روایــی محتــوا 
بــه روش کیفــی »مقیــاس احســاس انســجام« در اختیــار 30 تــن از 
دبیــران دبیرســتان دخترانــه تنکابــن قــرار داده و تأییــد شــد. پایایی 
ــاخ،  ــا کرونب ــب آلف ــا محاســبه ضری ــی ب ــه روش همســانی درون ب
روی 30 تــن از دبیــران دبیرســتان دخترانــه تنکابــن، بــرای مقیاس 
ــئولیت پذیری  ــجام 0/7۹، مس ــاس انس ــت 0/74، احس ادراک لیاق
0/77 و خلاقیــت شــغلی 0/78 بــه دســت آمــد. همچنیــن علی پــور 

ــر روی 400 تــن از دانشــجویان )200  و شــریف )32( پژوهشــی ب
دختــر و 200 پســر( مقطــع کارشناســی دانشــگاه پیــام نــور تهــران 
ــاس  ــاس احس ــی »مقی ــوری و محتوای ــی ص ــد. روای ــام دادن انج
ــن از متخصصــان حــوزه  ــه روش کیفــی، توســط 8 ت انســجام« ب
ســلامت روان دانشــگاه پیــام نــور تهــران مطلــوب گــزارش شــد. 
همچنیــن پایایــی بــه روش همســانی درونــی بــا محاســبه ضریــب 
آلفــا کرونبــاخ تعــداد 30 تــن از دانشــجویان کارشناســی دانشــگاه 

ــد. ــران، در کل 0/۹6 می باش ــور ته ــام ن پی
 )Self-Regulation Questionnaire( »پرسشــنامه خودتنظیمی«
ــا 63  توســط Brown و همــکاران در اســترالیا و در ســال 1۹۹۹ ب
عبــارت و 7 مؤلفــه طراحــی شــد کــه شــامل: دریافــت اطلاعــات 
ارزشــیابی   ،)receiving relevant information( مناســب 
 evaluating the( اطلاعــات و مقایســه آن هــا بــا هنجارهــا
ســازی  رهــا   ،)information and comparing it to norms

 searching( بررســی گزینه هــا ،)triggering change( تغییــر
ــرای  ــه  )formulating a plan(، اج ــم برنام for options(، تنظی

ــه   ــی برنام ــی اثربخش ــه  )implementing the plan(، ارزیاب برنام
 .)33( باشــد  مــی   )assessing the plan›s effectiveness(
ــرت از  ــدی لیک ــورت درجه بن ــنامه به ص ــن پرسش ــذاری ای نمره گ
1 تــا 5 می باشــد. حداقــل نمــره 63 و حداکثــر 315 نمــره اســت. 
ــه  ــت ک ــورت اس ــن ص ــه ای ــنامه ب ــن پرسش ــدی در ای ــطح  بن س
نمــره63 تــا 214 خــود تنظیمــی پاییــن و نمــره 215 تــا 23۹ خــود 
ــالا را  ــا 315 خــود تنظیمــی ب تنظیمــی متوســط و نمــرات 240 ت

ــد )33(. ــی ده نشــان م
در مطالعــه ای کــه توســط Picharo و همــکاران )34( در اســپانیا، 
روی 854 دانش آمــوز انجــام شــد، روایــی صــوری و محتــوا 
ــن از  ــط 7 ت ــی« توس ــنامه خودتنظیم ــی »پرسش ــه روش کیف ب
متخصصــان حــوزه ســلامت دانشــگاه در اســپانیا، مطلــوب گزارش 
ــب  ــبه ضری ــا محاس ــی ب ــانی درون ــه روش همس ــی ب ــد. پایای ش
ــای  ــرای مؤلفه ه ــوزان، ب ــن از دانش آم ــاخ روی 854 ت ــا کرونب آلف
دریافــت اطلاعــات مناســب، ارزشــیابی اطلاعــات و مقایســه آن هــا 
ــم  ــا، تنظی ــی گزینه ه ــر، بررس ــازی تغیی ــا س ــا، ره ــا هنجاره ب
ــه ترتیــب  ــی اثربخشــی برنامــه  ب برنامــه، اجــرای برنامــه  و ارزیاب
0/۹0، 0/88، 0/84، 0/78، 0/83، 0/۹0 و 0/86 و همچنیــن بــرای 
ــط  ــه توس ــر ک ــه ای دیگ ــد. در مطالع ــزارش ش ــزار 0/85 گ کل اب
ــی  ــد، روای ــام ش ــزی انج Wibowo & Paramita )35( در اندون

صــوری »پرسشــنامه خودتنظیمــی« توســط 8 تــن از متخصصــان 
ــزارش شــد.  ــوب گ ــزی مطل ــوزه ســلامت روان دانشــگاه اندون ح
ــا  ــب آلف ــبه ضری ــا محاس ــی ب ــانی درون ــه روش همس ــی ب پایای
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مژگان حضرت زاده و همکاران

 COVID-19 کرونبــاخ روی 188 تــن از پرســتارانی کــه با بیمــاران
ــد. ــزارش ش ــد، 0/۹1 گ کار می کردن

در پژوهــش آهنچیــان و همــکاران )36( کــه بــر روی فــرم کوتــاه 
»پرسشــنامه خودتنظیمــی« انجــام شــد روایــی صــوری و محتــوا 
ــلامت  ــوزه س ــان ح ــن از متخصص ــط 7 ت ــی توس ــه روش کیف ب
ــی  ــد. پایای ــزارش ش ــوب گ ــی و مطل ــان بررس ــگاه آزاد کرم دانش
ــاخ  ــا کرونب ــب آلف ــبه ضری ــا محاس ــی ب ــانی درون ــه روش همس ب
ــتاری  ــکده پرس ــر( دانش ــجویان )دختر-پس ــن از دانش روی 200 ت
و مامایــی دانشــگاه علــوم پزشــکی مشــهد، بــراي کل ابــزار 0/71 

گــزارش شــد.
ــی  ــه روش کیف ــوری ب ــوا و ص ــی محت ــر، روای ــه حاض در مطالع
»مقیــاس احســاس انســجام« و »پرسشــنامه خودتنظیمی« توســط 
ــوزه  ــاوران ح ــن از مش ــی و 7 ت ــن روانشناس ــن از متخصصی 5 ت
خانــواده در دانشــگاه آزاد اســلامی واحــد بجنــورد بررســی و تأییــد 
ــا محاســبه  ــی ب ــه روش همســانی درون ــی ب ــن پایای شــد. همچنی
ــده  ــان مراجعه¬کنن ــن از زن ــرای 36 ت ــاخ ب ــا کرونب ــب آلف ضری
بــه مراکــز مشــاوره و روانشــناختی شــهر تهــران در ســال 1400، 
ــاس  ــای »مقی ــر مقیاس ه ــرای زی ــی ب ــد. پایای ــری ش اندازه گی
احســاس انســجام« ادراک پذیــری، کنترل پذیــری و معنــاداری بــه 
ترتیــب 0/73، 0/78 و 0/75 گــزارش شــد. همچنیــن پایایــی بــرای 
مؤلفه هــای »پرسشــنامه خودتنظیمــی« شــامل دریافــت اطلاعــات 
ــا،  ــا هنجاره ــا ب ــه آن ه ــات و مقایس ــیابی اطلاع ــب، ارزش مناس
ــرای  ــه ، اج ــم برنام ــا، تنظی ــی گزینه ه ــر، بررس ــازی تغیی رهاس
برنامــه  و بررســی اثربخشــی برنامه بــه ترتیــب 0/71، 0/77، 0/73، 

ــد. ــزارش ش 0/81، 0/7۹، 0/72 و 0/78 گ
در پژوهــش Muro و همــکاران )8( در رابطــه با بررســی اثربخشــی 
»درمــان تصویرســازی ارتباطــی« و رابطــه ی آن بــا عوامــل 
ــان تصویرســازی  ــه »درم ــد ک ــی و زناشــویی نشــان دادن خانوادگ
ارتباطــی« نقــش مهمــی در بهبــود عوامــل خانوادگــی و زناشــویی 
ــویی  ــکلات زناش ــر مش ــود ب ــرد خ ــل منحصربه ف ــا عوام دارد و ب
زوجیــن تأثیــر دارد. روایــی محتــوای »درمــان تصویرســازی 
ارتباطــی«  توســط متخصصــان ســلامت روان، مطلــوب گــزارش 
ــان  ــی »درم ــکاران )14(، اثربخش ــن و هم ــه متی ــد. در مطالع ش
ــط 6  ــویی توس ــه زناش ــاد رابط ــر ابع ــی« ب ــازی ارتباط تصویرس
ــوب  ــان مطل ــگاه اصفه ــلامت روان دانش ــان س ــن از متخصص ت
ــی  ــی محتوای ــز روای ــه حاضــر نی ــده اســت. در مطالع ــزارش ش گ
ــان  ــن از متخصص ــط 5 ت ــی« توس ــازی ارتباط ــان تصویرس »درم
حــوزه روانشناســی دانشــگاه آزاد اســلامی، واحــد بجنــورد مطلــوب 

ــی شــد. ارزیاب

محتوای جلسات »درمان تصویرسازی ارتباطی«

ــا  ــنایی ب ــی آش ــه ی درمان ــراری رابط ــنایی و برق ــه اول: آش جلس

ــف از  ــه تعری ــزه شــرکت، ارائ ــی درمــان، بررســی انگی ــن کل قوانی
ــکل در  ــت مش ــی ماهی ــی«، ارزیاب ــازی ارتباط ــان تصویرس »درم

ــود. ــان ب ــا از درم ــارات اعض ــداف و انتظ ــی اه ــه، ارزیاب رابط
ــای  ــز و عملکرده ــاختار مغ ــا س ــنایی ب ــث آش ــه دوم: مباح جلس

ــازی  ــان تصویرس ــوی »درم ــه، گفتگ ــوی آگاهان ــی، گفتگ دفاع
ارتباطــی« و آینه ســازی مطــرح شــد.

ــه، تصویرســازی  ــاره گفتگــوی آگاهان جلســه ســوم: مباحــث درب

ارتباطــی، آینه ســازی، اعتباربخشــی، همدلــی بــود و ایــن مفاهیــم 
ــن شــد. ــی در جلســه تمری به صــورت عمل

جلســه چهــارم: مجــدداً گفتگــوی آگاهانــه، »درمان تصویرســازی 

ارتباطــی«، آینه ســازی و اعتباربخشــی تمریــن شــد.
جلســه پنجــم: دربــاره آشــنایی پیرامــون رشــد و تجــارب 

ــراد  ــرای اینکــه اف ــود ب ــی ب ــر هدایــت  شــده ذهن کودکــی، تصوی
درک کننــد کــه تجــارب کودکــی جلسه شــان چگونــه بــر فراینــد 
انتخــاب همســر آن هــا تأثیرگذارنــده اســت و همچنیــن یــاری بــه 
ــه خاطــر آوردن خاطــرات کودکی شــان  شــرکت کنندگان جهــت ب
و اســتفاده از آن خاطــرات جهــت درک آگاهانــه هــدف از رابطــه از 

ــود. دیگــر مباحــث و تمرینــات ایــن جلســه ب
جلســه ششــم: تمریــن گســترش همدلــی و تصویرســازی مجــدد، 

ــود و هــدف  ــردن ب ــوازش ک ــن ن ــد- کــودک، تمری گفتگــوی وال
آگاهــی شــرکت کنندگان جلســه از ایــن بــود کــه بتواننــد ببیننــد، 
ــر اســاس ویژگی هــای  انتخــاب همسرشــان به طــور ناهشــیار و ب

مثبــت و منفــی مراقبانشــان در کودکــی صــورت گرفتــه اســت.
ــاره  ــز و آگاهــی درب ــن رفتارهــای توجــه آمی ــم: تمری جلســه هفت

ــود. ــک ب ــگفتی های کوچ ش
ــان نقشــه های  ــن اهــداف پیــش رفــت: بی ــا ای جلســه هشــتم: ب

ــا،  ــرای بازســازی ناکامی ه ــی ب ــت ایجــاد ایمن رشــد، شــرح اهمی
اشــاره بــه ایــن نکتــه مهــم کــه ناکامی هــا آرزوهــای بیان نشــده 
ــه  ــرکت کنندگان از این ک ــتند، درک ش ــی هس ــورت منف ــه  ص ب
بخش هــای  بــه  مســتقیماً  همدیگــر،  بــا  ناکامی هایشــان 
ــاء مجــدد  گمشــده درونشــان برمی گــردد کــه حــالا فرصــت احی

پیداکرده انــد.
ــم هیجــان،  ــاره تنظی جلســه نهــم: مباحــث آگاهــی بخشــی درب

ــت های  ــق درخواس ــردن دقی ــک ک ــان، چ ــم هیج ــد تنظی فراین
تغییــر رفتــار، تأکیــد بــر این کــه تغییــر تمــام رفتارهــای درخواســت 
ــه ممارســت دارد و  ــاز ب شــده، فراینــدی طولانی مــدت اســت و نی

آمــوزش ابــراز هیجــان مطــرح شــدند.
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جلســه دهــم: بــا بحــث در مــورد نقطــه نظــرات مثبــت و منفــی 

در مــورد جلســات درمــان و محتــوای آن هــا، ارزیابــی تغییــرات و 
ــید. ــان رس ــه پای ــون ب ــرای پس آزم اج

»درمــان روابــط موضوعــی« در مطالعــه Shahar )37( بــا اســتفاده 
 Nehev از نظــر 5 تــن از متخصصان حوزه ســلامت روان دانشــگاه
ــی و  ــه عزت ــن در مطالع ــت. همچنی ــده اس ــی ش ــوب ارزیاب مطل
همــکاران )23( اثربخشــی درمــان روابــط موضوعــی توســط 7 تــن 
از متخصصــان ســلامت روان دانشــگاه ســمنان مطلــوب گــزارش 
ــان  ــی »درم ــی محتوای ــز روای ــه حاضــر نی شــده اســت. در مطالع
روابــط موضوعــی« از نظــر 5 تــن از متخصصــان حوزه روانشناســی 

دانشــگاه آزاد اســلامی، واحــد بجنــورد مطلــوب ارزیابــی شــد.
محتوای جلسات »درمان روابط موضوعی«

جلســه اول: جلســه آشــنایی و برقــراری رابطــه ی درمانــی، آشــنایی 

بــا قوانیــن کلــی درمــان انجــام شــد.
ــزان  ــاره مبحــث شــناخت مراحــل رشــدی و می ــه دوم: درب جلس

ــود. ــه رشــدی خــود ب توقــف هــر عضــو در مرحل
کودکــی  دوران  تحریف هــای  و  تصــورات  بــا  آشــنایی 

شــد.  انجــام  مفهــوم  از  شــرکت کنندگان 
جلســه ســوم: صمیمیــت و عشــق انجــام شــد و گفت وگوهایــی 

ــت. ــن شــرکت کنندگان شــکل گرف بی
جلســه چهــارم: دربــاره شــناخت و بازیابــی برداشــت های درونــی 

ــوم  ــاره مفه ــروه درب ــر عضــو از گ ــه ه شــده و برداشــت های اولی
احســاس انســجام و صمیمــت بــود.

ــود و  ــلات خ ــی تمای ــاره بازشناس ــث درب ــم: مباح ــه پنج جلس

تمایــلات دیگــری در رابطــه بــود و در ایــن زمینــه گفت وگوهایــی 
ــت. ــکل گرف ــرکت کنندگان ش ــن ش بی

ــه احساســات  ــزان دسترســی ب ــاره می ــم: بحــث درب ــه شش جلس

اصلــی و تمایــز بیــن احساســات ادراک شــده و احساســات درونــی 
ــود. ــاره ب ــن ب ــو در ای ــده و گفت وگ ش

جلســه هفتــم: مفاهیــم بــالا بــردن شــناخت از ارزش هــای خــود 

ــاره آن هــا بیــن اعضــا  ارزش هــای دیگــری بررســی شــدند و درب
ــت. ــکل گرف ــی ش گفت وگوهای

ــر  ــترک غی ــداف مش ــه اه ــتیابی ب ــاره دس ــتم: درب ــه هش جلس

خودخواهانــه )تمایزیافتگــی و احســاس انســجام فــردی و زوجــی( 
ــد. ــروه بحــث ش در گ

ــکاوی انجــام  ــه و روان ــا هــدف ارزشــیابی، مداخل ــم: ب ــه نه جلس

شــد.
ــام  ــی انج ــیابی نهای ــات و ارزش ــدی جلس ــم: جمع بن ــه ده جلس

شــد.

روش اجــرا بدیــن  صــورت بــود کــه در مرحلــه اول پژوهشــگر اول 
مطالعــه حاضــر، بــا کســب مجــوز از دانشــگاه آزاد اســلامی واحــد 
بجنــورد، بــه مراکــز مشــاوره تهــران مراجعــه و در مــکان پژوهــش 
ــه  ــود ب ــی خ ــس از معرف ــد پ ــه بع ــرد. در مرحل ــدا ک ــور پی حض
مســئولین زیربــط، اهــداف پژوهــش و مراحــل انجــام کار را بــرای 
آن هــا بیــان کــرد. پــس از کســب موافقــت ریاســت و مســئولین 
مرکــز مشــاوره روانشــناختی )احیــاء( در شــهر تهــران، نمونه گیــری 

آغــاز شــد.
طریــق  از  و  شــد  طراحــی  پرســلاین  ســامانه  در  ابزارهــا 
پیام رســان های مختلــف، در دســترس شــرکت کنندگان قــرار 

گرفــت.
36 نمونــه بــه روش نمونه گیــری هدفمنــد )بــر اســاس معیارهــای 
ورود( و در دســترس انتخــاب و بــه روش تصادفــی ســاده بــه روش 
ــی« )12  ــازی ارتباط ــان تصویرس ــروه »درم ــی در 3 گ قرعه کش
تــن( و »درمــان روابــط موضوعــی« )12 تــن( و کنتــرل )12 تــن( 

قــرار گرفتنــد.
ــان  ــای »درم ــرای گروه ه ــرکت کنندگان، ب ــاب ش ــس از انتخ پ
ــط موضوعــی« و کنتــرل،  تصویرســازی ارتباطــی«، »درمــان رواب
بــا اســتفاده از »مقیــاس احســاس انســجام« و »پرسشــنامه 
ــی شــرکت کنندگان  ــد. تمام ــرا ش ــون، اج خودتنظیمــی« پیش آزم
ــون،  ــل از پیش آزم ــد. قب ــا را پاســخ دادن ــن ابزاره به صــورت آنلای
از توانایــی و دانــش آن هــا در ایــن امــر اطمینــان حاصــل شــد. بــه 
عــلاوه اینکــه، شــرط ورود بــه پژوهــش داشــتن حداقــل ســیکل 

بــود.
در ابتــدای هــر جلســه هــدف از »درمــان تصویرســازی ارتباطــی«، 
ــد  ــان ش ــرکت کنندگان بی ــرای ش ــی« ب ــط موضوع ــان رواب »درم
ــد  ــان از درک اصــول و فراین ــا جهــت اطمین ــه ســؤالات آن ه و ب
درمــان پاســخ داده می شــد. پــس از اجــرای پیش آزمــون، برگــزاری 
جلســات گروهــی به صــورت آنلایــن در پلتفــرم اســکایپ، توســط 
پژوهشــگر اول مقالــه حاضــر کــه دوره هــای تخصصــی مربــوط بــه 
»درمــان تصویرســازی ارتباطــی« و »درمــان روابــط موضوعــی« را 
گذرانــده بــود، آغــاز شــد. در ابتــدای هــر جلســه نحــوه عملکــرد 
شــرکت کنندگان در انجــام تکالیــف و میــزان بــرآورده شــدن 
اهــداف جلســه قبــل بررســی گردیــد و بــر اســاس آن پژوهشــگر 
نســبت بــه تأثیــر و کفایــت آموزش هــای ارائه شــده در هــر جلســه 

ــرد. ــدا می ک ــان پی اطمین
بــرای شــرکت کنندگان گــروه »درمــان تصویرســازی ارتباطــی« در 
روزهــای زوج )در 10 جلســه ۹0 دقیقــه ای( و برای شــرکت کنندگان 
ــه ای  ــی« )در 10 جلســه ۹0 دقیق ــط موضوع ــان رواب ــروه »درم گ
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مطابــق بــا اســتاندارد گروه درمانــی( در روزهــای فــرد اجــرا  شــد.
در انتهــای هــر جلســه تکالیفی به شــرکت کنندگان داده شــد که در 
منــزل انجــام دهنــد و اطمینــان از انجــام تکالیــف را بــا پیش فرض 
اعتمــاد، محقــق می شــد. ضمنــاً بــرای شــرکت کنندگان از ابتــدای 
مداخلــه تــا پایــان کار، هیــچ خدمــات مشــاوره ای دیگــری در مرکز 
مربــوط ارائــه نشــد. پــس از پایــان مداخلــه شــرکت کنندگانی کــه 
ــل  ــد قب ــات مشــاوره ای داشــتند، همانن ــت خدم ــه دریاف ــل ب تمای
از مداخلــه، خدمــات مشــاوره و راهنمایــی توســط متخصصیــن در 

مرکــز ارائــه شــد.
یــک هفتــه پــس از پایــان مداخله هــا، »مقیــاس احســاس 
در  اســتفاده  مــورد  خودتنظیمــی«  »پرسشــنامه  و  انســجام« 
ــروه  ــه و گ ــای مداخل ــرای گروه ه ــون ب ــون در پس آزم پیش آزم
ــع آوری  ــد جم ــد. کل فراین ــرا ش ــن اج ــورت آنلای ــه ص ــرل ب کنت

ــد. ــول انجامی ــه ط ــا 38 روز ب داده ه
 ملاحظــات اخلاقــی در نظــر گرفتــه شــده در ایــن پژوهــش بــه 
ــد و  ــورد فرآین ــرکت کنندگان در م ــا ش ــه ب ــود ک ــورت ب ــن ص ای
اهــداف جلســات آموزشــی صحبــت شــده اســت و آن هــا رضایــت 
آگاهانــه خــود را مبنــی بــر شــرکت در ایــن پژوهــش اعــلام کردند 
و ســپس در جلســه ارزیابــی اولیــه، ایــن رضایــت مکتــوب گردیــد. 
ــه  ــن برنام ــه ای ــد ک ــه ش ــرکت کنندگان گفت ــه ش ــن ب همچنی
آموزشــی، یــک کار پژوهشــی اســت ضمــن ایــن کــه بــه آن هــا 

اعــلام گردیــد اجــازه دارنــد در هــر مرحلــه از مطالعــه از شــرکت 
انصــراف دهنــد. همچنیــن بــه گــروه کنتــرل در صــورت اثربخــش 
ــان  ــس از پای ــول تشــکیل جلســات آموزشــی، پ ــج، ق ــودن نتای ب
برنامــه پژوهشــی داده شــد و آمــوزش بــرای گــروه کنتــرل انجــام 
ــه  ــان داده شــد کــه داده هــای ب ــه شــرکت کنندگان اطمین شــد. ب
ــد و  ــد مان ــه خواه ــورت محرمان ــرد، به ص ــر ف ــده از ه ــت آم دس
ــورد عــدم  ــی در م ــه ملاحظــات اخلاق ــن ســعی شــد کلی همچنی
اشــاره بــه نــام و هویــت شــرکت کنندگان در پژوهــش بــه هنــگام 

گــزارش نتایــج رعایــت گــردد.
در تحلیــل داده هــای جمــع آوری شــده، بــرای توصیــف متغیرهــای 
کمــی پژوهــش از میانگیــن و انحــراف معیــار و در متغیرهای کیفی 
از فراوانــی و درصــد فراوانــی اســتفاده شــد. در بخــش تحلیلی برای 
بررســی ارتبــاط متغیرهــای کیفــی از آزمــون خــی دو و همچنیــن 
بــرای بررســی اثــر مداخلــه از آزمون هــای تــی مســتقل و آزمــون 
تحلیــل واریانــس بــا اندازه گیــری مکــرر اســتفاده شــد. داده هــا در 

نرم افــزار اس پــی اس اس نســخه 20 انجــام شــد.

یافته ها
یافته هــای جمعیــت شــناختی شــرکت کنندگان بــه تفکیــک 

گروه هــا در جــدول 1 مشــخص شــده اســت.

جدول 1: مشخصات جمعیت شناختی شرکت کنندگان به تفکیک گروه ها

نتایجکنترل"درمان روابط موضوعی”"درمان تصویرسازی ارتباطی”

درصدفراوانیدرصدفراوانیدرصدفراوانی

X2=4/51
df=4

P= 0/34

30-20216/7216/7216/7
40-317/58541/7650

41325/0541/7433/3 به بالا
121001210012100کل

216/7216/718/3زیردیپلم )حداقل سیکل(

X2=1/12
df=6

P= 0/۹8

541/7541/7650دیپلم و کاردانی
325433/3325کارشناسی

216/718/3216/7کارشناسی ارشد و بالاتر
121001210012100کل

ــه  ــای مداخل ــه گروه ه ــت ک ــن اس ــای ای ــدول 1 گوی ــج ج نتای
ــر  ــا یکدیگ ــی ب ــت شــناختی تفاوت ــای جمعی ــرل در متغیره و کنت
ــه و کنتــرل  ــد. نتایــج نشــان دهنده همســانی 2 گــروه مداخل ندارن
قبــل از مداخلــه اســت. زنــان دارای طلاق هــای مکــرر در 2 گــروه 
مداخلــه و یــک گــروه کنتــرل از نظــر مشــخصات فــردی شــامل 

ســن، تحصیــلات، تفــاوت معنــاداری نداشــتند.
در ادامــه بــرای دانســتن ایــن مطلــب کــه ایــن تغییــرات حاصــل 
شــده در پس آزمــون و پیگیــری بــه لحــاظ آمــاری معنــادار 
ــرر  ــری مک ــا اندازه گی ــس ب ــل واریان ــر، از تحلی ــا خی ــند ی می باش
ــد  ــن آزمــون مســتلزم رعایــت چن ــد. اســتفاده از ای اســتفاده گردی
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ــال  ــامل نرم ــا ش ــن پیش فرض ه ــت، ای ــه اس ــرض اولی پیش ف
ــه  ــدا ب ــع نمــره و همگنــی واریانس هــا اســت کــه ابت ــودن توزی ب

ــد. ــه ش ــا پرداخت ــن پیش فرض ه ــی ای بررس
جهــت پیش فــرض نرمــال بــودن توزیــع داده هــا از آزمــون 
کولموگــروف- اســمیرنوف اســتفاده شــد کــه در ایــن آزمون ســطح 
ــه  ــر می باشــد و ب ــورد نظــر از )0/05( بزرگ ت ــر م ــاداری متغی معن
معنــای آن اســت کــه متغیــر مــورد نظــر از توزیــع نرمال برخــوردار 
ــای درون  ــری واریانس ه ــرض براب ــی پیش ف ــت بررس ــت. جه اس
ــی  ــد. بررس ــتفاده ش ــی اس ــت موچل ــون کروی ــا از آزم آزمودنی ه
نتایــج آزمــون کرویــت موچلــی نشــان داد کــه ایــن آزمــون بــرای 
ــرض  ــذا ف ــوده و ل ــادار نب ــی معن ــجام و خودتنظیم ــاس انس احس

ــت.  ــده اس ــت ش ــا رعای ــای درون آزمودنی ه ــری واریانس ه براب
جهــت بررســی پیش فــرض همگنــی واریانس هــا از آزمــون 
لویــن اســتفاده شــد. نتایــج آزمــون همگنــی واریانس هــای گــروه 
مداخلــه و کنتــرل بــرای متغیــر احســاس انســجام و خودتنظیمــی 
معنــادار نمی باشــد؛ بنابرایــن، واریانس هــای گــروه مداخلــه و 

کنتــرل یکســان اســت.
ــجام  ــاس انس ــر احس ــای متغی ــار نمره ه ــراف معی ــن و انح میانگی
ــی«،  ــازی ارتباط ــان تصویرس ــای »درم ــی در گروه ه و خودتنظیم
ــون،  ــه پیش آزم ــرل در مرحل ــی« و کنت ــط موضوع ــان رواب »درم

ــدول 2(. ــت )ج ــده اس ــه  ش ــری ارائ ــون و پیگی پس آزم

جدول 2: میانگین و انحراف معیار نمره های متغیر احساس انسجام و خودتنظیمی در گروه »درمان تصویرسازی ارتباطی«، »درمان روابط موضوعی« و کنترل در مرحله 
پیش آزمون، پس آزمون و پیگیری

گروهمتغیرها
کنترل"درمان روابط موضوعی”»درمان تصویرسازی ارتباطی”

انحراف استانداردمیانگینانحراف استانداردمیانگینانحراف استانداردمیانگین

احساس انسجام
6۹/507/266۹/42۹/0۹73/2510/17پیش آزمون
87/587/6084/676/4464/17۹/24پس آزمون
73/025/۹182/425/0768/83۹/24پیگیری

خودتنظیمی
168/3312/4۹168/50۹/1۹166/5815/55پیش آزمون
1۹۹/587/37210/33۹/۹6171/۹25/42پس آزمون
1۹7/423/53200/۹27/76178/836/31پیگیری

ــای  ــتاندارد متغیره ــراف اس ــن و انح ــدول 2 میانگی ــای ج یافته ه
ــط  پژوهــش در »درمــان تصویرســازی ارتباطــی« و »درمــان رواب
ــری  ــون و پیگی ــون، پس آزم ــه پیش آزم ــی« را در 3 مرحل موضوع
ــن  ــه میانگی ــد ک ــان می ده ــا نش ــن یافته ه ــد. ای ــان می ده نش
ــر احســاس انســجام و خودتنظیمــی در »درمــان  پس آزمــون متغی
ــط موضوعــی« افزایــش  ــان رواب تصویرســازی ارتباطــی« و »درم

ــه پیگیــری قــدری کاهــش نســبت  ــدا کــرده اســت و در مرحل پی
ــی کــه بیشــتر از نمــره  ــون را نشــان می دهــد در حال ــه پس آزم ب

ــت. ــون اس پیش آزم
تحلیــل واریانــس بــا اندازه گیــری مکــرر بــر روی میانگیــن 
ــه  ــای مداخل ــی گروه ه ــای احســاس انســجام و خودتنظیم نمره ه

ــود. ــاهده می ش ــدول 3 مش ــرل در ج ــروه کنت و گ

جدول 3: نتایج تحلیل واریانس با اندازه گیری مکرر بر روی میانگین نمره های احساس انسجام و خودتنظیمی در گروه های مداخله و گروه کنترل

توان آزمونمیزان تأثیرمقدار احتمالFمیانگین مجذوراتدرجه آزادیمجموع مجذوراتمتغیر

احساس انسجام

مرحله
مرحله*گروه

گروه
خطا

1176/13
3153/26
2032/35
4357/3۹

2
4
2
33

588/06
788/31
1016/18
132/04

20/36
27/2۹
7/70

0/001
0/001
0/001

0/38
0/62
0/32

1
1

0/۹3

خودتنظیمی

مرحله
مرحله*گروه

گروه
خطا

15480/02
42۹1/۹3
8543/57
2533/1۹4

2
4
2
33

7740/01
1072/۹8
4271/7۹
76/763

84/87
11/76
55/65

0/001
0/001
0/001

0/72
0/42
0/77

1
1
1
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ــون،  ــن پیش آزم ــن میانگی ــد بی ــان می ده ــدول 3 نش ــج ج نتای
خودتنظیمــی  و  انســجام  احســاس  پیگیــری  و  پس آزمــون 
"درمــان  ارتباطــی"،  تصویرســازی  "درمــان  گروه هــای  در 
روابــط موضوعــی" و کنتــرل تفــاوت معنــاداری وجــود دارد. 
)پیش آزمــون،  مراحــل  نمره هــای  بیــن  به عبارت دیگــر، 
پس آزمــون و پیگیــری( در ایــن گروه هــا تفــاوت معنــاداری 
 )P>0/01، f =20/36( مشــاهده می شــود. احســاس انســجام
خودتنظیمــی )f=84/87 ،P>0/01(. همچنیــن معنــادار بــودن 
ــه در احســاس انســجام و  ــروه مداخل ــا گ ــان مراحــل ب ــل می تعام
ــون و  ــل پس آزم ــه در مراح ــت ک ــی از آن اس ــی حاک خودتنظیم
پیگیــری، میانگیــن گروه هــای مداخلــه بــه طــور معنــاداری 

 ,P>0/01( ــد. احســاس انســجام ــرل می باش ــروه کنت ــر از گ بالات
f=27/2۹( خودتنظیمــی )f=11/76 ,P>0/01( همچنیــن بیــن 
میــزان احســاس انســجام، )f=7/70 ,P>0/01( خودتنظیمــی 
)f=55/65 ,P>0/01(، تفــاوت معنــاداری وجــود دارد. ایــن نتایــج 
ــان  ــی" و "درم ــازی ارتباط ــان تصویرس ــی "درم ــر اثربخش بیانگ
ــی  ــجام و خودتنظیم ــاس انس ــر روی احس ــی" ب ــط موضوع رواب

ــت. اس
جهــت بررســی دقیق تــر و تعییــن گروه هایــی کــه بــا هــم تفــاوت 
ــج آن در  ــه نتای ــود؛ ک ــتفاده می ش ــی اس ــون بنفرون ــد از آزم دارن

جــدول 4 ارائــه  شــده اســت.

جدول 4: نتایج آزمون تعقیبی بنفرونی میانگین تعدیل شده احساس انسجام و خودتنظیمی در گروه "درمان تصویرسازی ارتباطی" و "درمان روابط موضوعی" و گروه 
کنترل

مقدار احتمالتفاوت میانگین هاگروه 2گروه 1

احساس انسجام
1-2/14"درمان روابط موضوعی”»درمان تصویرسازی ارتباطی”

7/۹40/02کنترل»درمان تصویرسازی ارتباطی”
10/080/001کنترل"درمان روابط موضوعی”

خودتنظیمی

0/082-4/81"درمان روابط موضوعی”»درمان تصویرسازی ارتباطی”

160/001کنترل"درمان تصویرسازی ارتباطی”

20/810/001کنترل"درمان روابط موضوعی”

ــاس  ــاداری در احس ــطح معن ــدول 4 س ــج ج ــه نتای ــه ب ــا توج ب
ــر از 0/05 اســت،  ــرل کمت ــروه کنت ــا گ انســجام و خودتنظیمــی ب
بنابرایــن، فــرض صفــر رد شــده، درنتیجــه بیــن احســاس انســجام 
ــود  ــاداری وج ــلاف معن ــور اخت ــای مذک ــی در گروه ه و خودتنظیم
ــی«  ــط موضوع ــان رواب ــروه »درم ــرای گ ــاوت ب ــن تف دارد. ای
بیش تــر اســت. در نتیجــه تأثیــر »درمــان روابــط موضوعــی« بــر 
احســاس انســجام و خودتنظیمــی بیشــتر از »درمــان تصویرســازی 
ــان  ــه »درم ــت ک ــن اس ــان دهنده ای ــد و نش ــی« می باش ارتباط
ــر  ــی تأثی ــر احســاس انســجام و خودتنظیم ــی« ب ــط موضوع رواب

دارد. بیش تــری 

بحث
پژوهــش حاضــر باهــدف مقایســه اثربخشــی »درمان تصویرســازی 
ــاس  ــش احس ــی« برافزای ــط موضوع ــان رواب ــی« و »درم ارتباط
ــان دارای طلاق هــای مکــرر شــهر  انســجام و خودتنظیمــی در زن

تهــران انجــام شــد.
تصویرســازی  »درمــان  داد  نشــان  حاضــر  پژوهــش  نتایــج 
ــی  ــجام و خودتنظیم ــاس انس ــش احس ــب افزای ــی« موج ارتباط

در شــرکت کنندگان شــده اســت. نتایــج پژوهــش حاضــر بــا 
یافته هــای پژوهــش مطالعــه متیــن و همــکاران )14(، حســین پور 
و  شــیدان فر   ،)16( همــکاران  و  محنایــی   ،)15( رضاخانــی  و 
 Luquet & Muro ــنگانی )18( و ــار و س ــکاران )17( نیکوگفت هم
ــن و  ــه متی ــج مطالع ــال نتای ــور مث ــه ط ــت. ب ــو اس )1۹( همس
همــکاران )14( نشــان داد کــه »درمــان تصویرســازی ارتباطــی« 
کیفیــت رابطــه زناشــویی را در 6 زیــر مقیــاس )رضایــت از رابطــه، 
اعتمــاد، تعهــد، اشــتیاق و عشــق، صمیمیت و عشــق( افزایــش داده 
ــان  ــت »درم ــوان گف ــت آمده می ت ــج به دس ــن نتای ــت. در تبیی اس
ــراد را  ــر اف ــود و دیگ ــا خ ــرد ب ــه ف ــی« رابط ــازی ارتباط تصویرس
محــور بررســی و توجــه قــرار می دهــد و در ســایه تغییراتــی کــه در 
ــد  ــاق می افت ــرد اتف ــالی ف ــرد در بزرگ س ــط ف ــن رواب صمیمانه تری
امــکان رشــد و بهبــود ســازگاری در فــرد ایجــاد می شــود. بعــلاوه، 
در »درمــان تصویرســازی ارتباطــی« اطلاعــات و آگاهــی بــه افــراد 
آمــوزش داده می شــود کــه در مــورد جنبه هــای ناخــودآگاه روابــط 
ــان  ــکلات ش ــائل و مش ــه های مس ــه ریش ــوند و ب ــان آگاه ش ش
ــه  صــورت واقعــی  ــد و افــراد نزدیــک در روابطشــان را ب پــی ببرن
یعنــی آن طــور کــه هســت به عنــوان انســانی بــا نیازهــا، تجــارب 
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ــه از گذشــته  ــری فرافکنان ــه تصوی ــد ن ــردی ببینن و آســیب های ف
ــش  ــبب کاه ــر س ــن ام ــد ای ــر می رس ــه نظ ــود. ب ــای خ و آرزوه
تحریــف آرمانــی افــراد از رابطــه مؤثــر شــود. طــی ایــن جلســات 
ــرار  ــاره برق ــی دوب ــی، ارتباط ــارب کودک ــد و تج ــا رش ــراد ب اف
ــا  می کننــد. بعــلاوه، »درمــان تصویرســازی ارتباطــی«، افــراد را ب
هــدف التیــام آســیب های کودکــی و تکمیــل مراحــل تحولــی کنــار 
ــه  ــه تحــول دیدگاهــی حمایت گران هــم قــرار می دهــد و منجــر ب
ــد و  ــر امی ــن ام ــود. ای ــویی می ش ــات زناش ــان دارای تعارض در زن
ــان را برایشــان ایجــاد  ــه درم ــان ورود ب ــاوت از زم ــارات متف انتظ
ــازی  ــان تصویرس ــای »درم ــن، تمرین ه ــر ای ــلاوه ب ــد. ع می کن
ــای  ــه دنی ــدن ب ــرای وارد ش ــدی را ب ــت جدی ــی« موقعی ارتباط
ــن امــکان  ــه وجــود مــی آورد و ای ــراد ب ــرای اف ــی دیگــری ب درون

ــد. ــم می کن ــود را فراه ــر و خ ــناخت همس درک و ش
ــی«  ــط موضوع ــان رواب ــان داد »درم ــر نش ــش حاض ــج پژوه نتای
موجــب افزایــش احســاس انســجام و خودتنظیمــی در افــراد 
ــر،  ــه حاض ــج مطالع ــا نتای ــو ب ــت. همس ــده اس ــرکت کننده ش ش
ــا  ــه آن ه ــج مطالع ــت. نتای ــکاران )23( اس ــی و هم ــه عزت مطالع
ــر  ــی« ب ــط موضوع ــر رواب ــی مختص ــه »روان درمان ــان داد ک نش
ــان،  ــس از زایم ــردگی پ ــم افس ــخصیت و علائ ــازمان ش ــاد س ابع
اثربخــش بــوده اســت. در تبییــن نتایــج بــه  دســت  آمــده می تــوان 
گفــت کــه »درمــان روابــط موضوعــی« می توانــد از طریــق 
روش هــای مختلفــی بــر افزایــش احســاس انســجام و خودتنظیمی 
کمــک کنــد. ایــن درمــان تأثیــر تجربیــات اولیــه دوران کودکــی 
ــر روابــط فعلــی بررســی  و بازنمایی هــای درونــی افــراد مهــم را ب
می کنــد. بــا درک ایــن پویایی هــا، فــرد می توانــد بینشــی نســبت 
بــه الگوهــای ارتباطــی خــود به دســت آورنــد )20( و حس انســجام 
بیشــتری ایجــاد کننــد. »درمــان روابــط موضوعــی« فضایــی امــن 
ــردازش احســاس از دســت دادن و  ــرای کاوش و پ ــی را ب و حمایت
انــدوه پــس از طــلاق را فراهــم می کنــد و بــا شناســایی و اصــلاح 
الگوهــای ناســازگاری کــه ممکــن اســت در ارتبــاط نقــش داشــته 
ــط ســالم تری کمــک  ــه ایجــاد الگوهــای رواب ــد ب باشــد، می توانن

کنــد )23( و نیــز خــود تنظیمــی را تقویــت کنــد. همچنیــن ایــن 
درمــان بــا تشــویق و تقویــت خــود اندیشــی و درون نگــری، کمــک 
ــی  ــخ های هیجان ــا و پاس ــود، نیازه ــر خ ــی در درک عمیق ت بزرگ

.)26( می کنــد 

نتیجه گیری
ــان  ــی« و »درم ــازی ارتباط ــان تصویرس ــان داد »درم ــج نش نتای
ــش احســاس انســجام و خودتنظیمــی  ــط موضوعــی« برافزای رواب
ــذا  ــت. ل ــوده اس ــش ب ــرر اثربخ ــای مک ــان دارای طلاق ه در زن
ــنهاد  ــواده پیش ــاوران خان ــاوران ازدواج و مش ــران، مش ــه درمانگ ب
ــان  ــکلات زن ــوق، مش ــای ف ــرد درمان ه ــا کارب ــه ب ــود ک می ش
ــای  ــه محدودیت ه ــد. از جمل ــش ده ــرر را کاه ــلاق مک دارای ط
ــه  ــا توجــه ب ــه ایــن مورداشــاره نمــود کــه ب ــوان ب پژوهــش می ت
اینکــه جامعــه آمــاری پژوهــش مختــص بــه زنــان دارای طــلاق 
مکــرر شــهر تهــران بــوده اســت، در تعمیــم نتایــج بــه شــهرهای 

ــاط گــردد. دیگــر ضــروری اســت احتی
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دکتــری                                                               رســاله  از  مســتخرج  حاضــر  مقالــه 
مــژگان حضــرت زاده رشــته مشــاوره دانشــگاه آزاد اســلامی واحــد 
بجنــورد بــه راهنمایــی آقــای دکتــر ابراهیــم علیــزاده موســوی از 
دانشــگاه آزاد واحــد بجنــورد کــد در کمیتــه اخــلاق دانشــگاه آزاد 
واحــد بجنــورد IR.IAU.BOJNORD.REC.1401.019 بــا کــد 
تصویــب  تاریــخ  و   182248608703142702002162360883
1401/10/25 ثبــت شــده اســت. نویســندگان مراتــب ســپاس خود 
ــه در  ــا صبــر و حوصل را از کلیــه شــرکت کنندگان پژوهــش کــه ب

ــد. ــلام می دارن ــد، اع ــارکت کردن ــش مش ــن پژوه ای
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